Vereinbarung iiber ehrenamtliche Mitarbeit zwischen AWC
der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Konstanz e.V.
vertreten durch:

Adresse, Telefon

Ehrenamtliche, freiwilli g Engagierte, birgerschaftlich Engagierte - die Begrifflichkeiten sind
in der Diskussion. Fur die AWO hat das Ehrenamt einen zentralen Stellenwert - nicht nur im
Engagement im Ortsverein. Auch in den Téatigketsfeldern des Kreisverbandes kann
birgerschaftliches Engagement Einzug finden. Ehrenamtliche sind herbei Partner oder
Mitarbeiter der sozialen Arbeit.

1. Aufgabenbeschreibung

Jeder/jede freiwilli g Engagierte hat ein Recht auf eine klare Aufgabenbeschreibung, die
partnerschaftlich mit ihm erarbeitet werden muf3. Dazu gehort:

Ansprechpartner:

Zeitraum:

Aufgaben:

Kompetenzen:
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2. Auslagenerstattung

Fahrtkosten undSadhkosten werden erstattet.

Dabel wird ein fester Betrag von EURO pro vereinbart.

3. Forthildung

Es werden Fortbil dungsangebate des Kreis- Bezirk- und Bundesverbandes unterbreitet.
Die Kosten dafur werden in der Regel Gibernommen.

4. Mitgli edschaft

Eine Mitgliedschaft bei der Arbeiterwohifahrt wird nicht erwartet

6. Versicherung

Der/die Ehrenamtliche ist Giber den Verband fur die Tatigkeiten innerhalb seines/ihres
Engagements haftpfli cht versichert.

/. Beratung

Der/die Ehrenamtliche hat ein Anredht auf Beratung und Anleitung.

8. Beraten

Der/die Ehrenamtliche hat die M &gli chkeit, seine/ihre Erfahrung beratend einzubringen.

9. Pili cht zur V erschwiegenheit

Der/die Ehrenamtliche hat Gber Angelegenheiten, de ihm in seiner ehrenamtlichen Tétigkeit
anvertraut oder bekannt geworden sind, Verschwiegenheit zu bewahren.

Ohne Genehmigung der Arbeiterwohifahrt darf der/die Ehrenamtliche von denstlichen
Vorgangen zu ausserdi8enstli chen Zwedken weder sich nach anderen Kenntnis, Abschriften,
Ab- oder Nadhhbildungen verschaffen.

Der/die Ehrenamtliche hat auf Verlangen der Arbeiterwohifahrt dienstli che Schriftstticke und
dergleichen sowie Aufzeichnurgen Uber Vorgange der Arbeiterwohifahrt herauszugeben.

10. Belohnurmg und Geschenke

Der/die Ehrenamtliche darf ohre Zustimmung der Arbeiterwohifahrt Belohnurgen ocer
Geschenke fur seine Handlungen im Rahmen seines Engagements fr die Arbeiterwohlfahrt
weder fordern ocer sich verspredien lassen.
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11. Scientologie

Der/die Ehrenamtliche eklart:

1. Mir ist bekannt, dal3 de Arbeiterwohifahrt Scientology und de scientol ogischen
Tedhniken — insbesondere die sogenannte L. Ron Hubberd-Tedndogie (LHR-
Tedndogie) — strikt ablehnt und erbietet, dald dese Techniken in der
Arbeterwohlfahrt Anwendurg finden.

2. Ich versichere, dal3 ich weder Scientology-Tedhniken oder L. Ron Hubbard-
Tedchndogie aawende, nach andere nach Scientology-Tedhniken oder L. Ron
Hubbard-Tedhndogieschule.

3. Ich werde oder wurde in der Vergangenheit nach L. Ron Hubberd-Tedhndogie nicht
geschult.

4, Ich werde es unterlassen, Scientology oder L. Ron Hubbard-Techndogie in der
Arbeiterwohlfahrt einzufiihren undwerde aif jede abeitsfremde Téatigkeit im

Zusammenhang mit Scientology oder L. Ron Hubbard-Tedchndogie, insbesondere
werbende Téatigkeit, verzichten.

5. Ich lehne Scientology und de sogenannte L. Ron Hubberd-Techndogie &.

Hiermit erkl&re ich mich bereit, die beschriebenen Tétigkeiten zu Gbernehmen:

Datum, Unterschrift

Fir die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Konstanz e.V.

Datum, Unterschrift
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