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Wer wir sind:

Weitere Informationen:

Die Arbeiterwohlfahrt ist als Verband der Job Center Landkreis Konstanz
Freien Wohlfahrtspflege auf vielen
Gebieten der Sozialarbeit und Gesund- Job CENTER

heitspflege tatig. Nach unserem Motto \

,Hilfe, wo Hilfe notig ist" unterstiitzen
wir Menschen bei der konkreten Gestal- Bitte sprechen Sie mit Ihrem Fallmanager
tung des Alltags. Wir beraten in Konflikt-

situationen und bieten Arbeitshilfen fur BIEi ben m it ArbEit

benachteiligte Menschen.

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Vernetzte Hilfe am Bodensee
Konstanz e.V.

Frau Christiane Melchers

Heinrich-Weber-Platz 2 Ein Projekt fiir Bleibeberechtigte mit

78224 Singen Zugang zum Arbeitsmarkt

Tel: 07731795 80 34

Fax: 07731 /95 80 99 Im Auftrag des Europdischen
Email: bleibeberechtigte@awo-konstanz.de Sozialfonds und des
Bundesministeriums fiir Arbeit und

Soziales

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Konstanz e.V.
Heinrich-Weber-Platz 2

78224 Singen

Tel: 07731 /95800
;?cgzcl)lzlv?v?/:v.la?/\fo?lc:oitanz.de «:* *:« &ES F * | i bt Soeles Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Konstanz e.V.
E-Mail: info@awo-konstanz.de
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fir Deutschland
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Zielsetzung:

Im Rahmen des Projekts "Bleiben
mit Arbeit - Vernetzte Hilfe am
Bodensee" engagiert sich die AWO
in der Vermittlung Bleibeberechtig-
ter in sozialversicherungspflichtige
Ausbildungs- und Arbeitsverhalt-
nisse in der Bodenseeregion.
Schwerpunkte bilden dabei die Ho-
tel- und Gaststattenbranche sowie
die griinen Berufe (Gartner u.a.).

Bleibeberechtigte mit Zugang zum
Arbeitsmarkt erhalten bei der AWO
Informationen, Entscheidungshil-
fen und Unterstiitzung bei der Ein-
gliederung in Arbeit. Ausgehend
von den individuellen Starken und
Interessen der Teilnehmer werden
verschiedene Beschaftigungsmog-
lichkeiten in der Region aufgezeigt.

Berufsvorbereitende und berufsbe-
gleitende MalRnahmen dienen dem
Erwerb und der Sicherung des Ar-
beitsplatzes.

Oberstes Ziel der MaRnahme ist die
Sicherung der Bleibeberechtigung
durch Arbeit.

Basisqualifikation
+ Sprachunterricht
 Vermittlung von Grundlagen

gesundheitsbewusster Erndahrung
mit heimischen Lebensmitteln

* Hilfe bei der Etatplanung
* Unterstlitzung bei Behordengdngen
+ Hilfen bei Bewerbungsaktivitdaten

Fachqualifikation
* Hauswirtschaft, Hotel-/Gaststatten-

gewerbe, Hausmeisterservice

* Garten- u. Landschaftsbau
 Berufsorientierter Sprachunterricht:

- Kommunikation am Arbeitsplatz
- Begriffe aus der Arbeitswelt
- Umsetzung von Anweisungen

* Praktika
* Sozialpddagogische Betreuung

wahrend der gesamten Teilnahme
und wahrend der ersten Monate im
Betrieb

- Berufsbegleitende Kurse (Sprach-

unterricht, fachpraktische Kurse)

Rahmenbedingungen:

Kurszeiten:

Die Angebote zur Teilnahme sind
zeitlich flexibel gestaltet. Der
Unterricht findet in Absprache mit
der Kursleitung nach den person-
lichen Moglichkeiten der
Teilnehmer statt. Die praktische
Kompetenzfeststellung erfolgt im
Rahmen einer Basisqualifizierung
in Praktika.

Zugangsvoraussetzungen:

Die Teilnehmer missen im Besitz
einer Duldung oder einer Aufent-
haltserlaubnis sein. Die Teilnahme
ist unabhangig vom Bezug von
Arbeitslosengeld oder anderer
offentlicher Mittel.

Kosten:

Das Projekt wird aus Mitteln des
Europadischen Sozialfonds finan-
ziert. Nach Riicksprache mit dem
zustandigen Fallmanager bei "Hil-
fen zur Arbeit" beim Landratsamt
Konstanz oder im Job Center Singen
kann die Teilnahme am Projekt zu-
gelassen werden. Darliber hinaus
werden die Qualifikationskosten
ubernommen, wenn ein Arbeit-
nehmer fir die Projektteilnahme
von seinem Betrieb freigestellt wird.





